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№ 
п/п 

СОДЕРЖАНИЕ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОРМА ОРГАНИЗАЦИИ СРОКИ УЧАСТНИКИ РЕЗУЛЬТАТ 

ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП 

1 Разработка концептуальных 
направлений изменений в ДОУ в 

соответствии с моделью «ИГРОПАРК» 
Мозговой штурм 

Ноябрь 
2024 г. 

Директор 
Координатор 

Рабочая группа 

Модель развития ДОУ по 
направлению 
«ИГРОПАРК» 

2 Создание рабочей группы Педпланерка 21.10. 2024г. Директор 
Приказ о создании 

Положение 

3 Разработка и утверждение Плана 
изменений в ДОУ по достижению 
результатов модели «ИГРОПАРК» 

Заседание рабочей 
группы 

20.11.2024 г. 
Директор 

Координатор 
Рабочая группа 

Разработанный и 
утвержденный план 

4 Внесение изменений в локальные 
акты ДОУ:  

Работа рабочей группы 
 

  
Утвержденные 

локальные акты: 

4.1.  
Разработка Проекта по 
направлению «ИГРОПАРК» 

Ноябрь  
2024г. 

Директор 
Координатор 

Рабочая группа 

Проект по направлению 
«ИГРОПАРК» 

4.2. 
Корректировка   вариативной 
части ОП ДО 

Декабрь 
2024г. 

Рабочая группа 
Обновленная 

вариативная часть  
ОП ДО 

 
4.3 

Дополнения к Годовому плану 
работы  

Декабрь 
2024г. 

Старший 
воспитатель 

Обновлены мероприятия  
Годового плана 

5 Информирование участников 
образовательных отношений о 

соответствующих изменениях и 
организация обратной связи  

Публикации на 
официальном сайте ДОУ, 

в социальной сети 
ВКонтакте. Размещение 
материалов на стендах в 

учреждении.  

Ноябрь – 
декабрь  
2024 г. 

Координатор  
Администратор 

сайта, 
администратор 

группы в социальной 
сети ВКонтакте, 
рабочая группа 

Создана страница на 
официальном сайте и 

размещена информация,  
публикации в ВКонтакте 

6 Анализ условий, которые будут 
обеспечивать вводимые изменения 

Круглый стол Ноябрь  
2024г. 

Директор 
Координатор 

 
 
 

Матрица рисков   



ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ЭТАП 

1 Организация повышения 
профессионального уровня педагогов 

на постоянной основе 

Семинары, мастер-классы,  
вебинары и онлайн-

курсы, обмен опытом, 
самообразование, 

внутренние тренинги, 
наставничество 

Ноябрь 2024г. 
- май 2025г. 

Педагогический 
коллектив 

Игровая компетентность 
педагогов 

Дистанционные курсы 
повышения 

квалификации «Развитие 
и педагогическая 

поддержка игры как 
ведущей деятельности 

дошкольников» 

Январь  
2025г. 

Рабочая группа  Повышение 
квалификации педагогов, 

развитие их 
профессиональных 

компетенций 
необходимых для работы 

в условиях модели 
«ИГРОПАРК». 

 Стажировка 
«Инновационные методы 

поддержки игры как 
ответ на вызовы 

современности в работе с 
дошкольниками». 

20,21 марта 
2025г. 

Координаторы 
МБДОУ «Детский сад 

№7» г. Усинск, 
МБДОУ «Детский сад 

№» г. Усинск, 

Игровая компетентность 
педагогов 

 
2 

Организация деятельности 
коллектива по вносимым 

изменениям в РППС 

Круглый стол 
на тему «Проблемы 

организации игровой 
деятельности в условиях 

ограниченного 
пространства». 

Ноябрь 
2024г. 

Педагогический 
коллектив 

Кейс решений по 
организации игровой 

деятельности  

3 Организация деятельности коллек-
тива по вносимым изменениям в 

уклад ДОО 

Педсовет «Организация 
деятельности коллектива 

в условиях изменений в 
укладе дошкольного 

учреждения» 

Декабрь 
2024г.  

Педагогический 
коллектив,  

совет родителей 

Принятие решения о 
предстоящих изменениях 
в укладе детского сада и 

понимание, как 
адаптироваться к ним. 

4 Организация деятельности коллек-
тива по вносимым изменениям взаи-
модействия с детьми и родителями 

Мастер – классы, 
 коучинги,  
создание 

разновозрастных игровых 

Ноябрь 2024г. 
 – май 2025 г. 

Педагогический 
коллектив, родители,  

дети 

Успешное внедрение 
игровых методов, 

технологий, средств   



сообществ 

5 Организация деятельности 
коллектива по вносимым изменениям 
в инфраструктуру (обновление обору-

дования, материалов, мебели) 
 

 

Индивидуальные 
консультации по 

обсуждению конкретных 
потребностей и 

предложений для каждой 
группы.  

Ноябрь 2024г. 
 – май 2025 г 

Директор 
Педагогический 

коллектив 

Редизайн 
образовательного 

пространства групп,  
создание игровых 

локаций, зон во 
внутреннем и внешнем 

пространстве ДОУ 
Разработка 

 дизайна 
Ноябрь 2024г. 
 – май 2025 г. 

Директор Рабочая 
группа 

Пополнение групп 
полифункциональной 

малогабаритной, 
передвижной мебелью 

Рекомендации по подбору 
материалов для 

обогащения игры  

Ноябрь 2024г. 
 – май 2025 г. 

Координатор Обогащение 
неструктурированными 

и природными 
материалами игровых 

зон. 

6 Организация деятельности коллек-
тива по вносимым изменениям в об-

разовательную среду 

Круглый стол, 
 опросы 

Ноябрь 2024г. 
 – май 2025 г. 

Координатор  
Педагогический 

коллектив 

Создание игровых 
разновозрастных 

сообществ 

РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП 

1 Обобщение опыта работы по 
реализации направления модели 

«ИГРОПАРК» 

Презентация  
Видеокейсы, 

Онлайн -встречи 

Ноябрь 2024г. 
 – май 2025 г. 

Педагоги ДОУ Улучшение практики 
работы с моделью 

«ИГРОПАРК», 
способствование ее 

дальнейшего развития и 
распространения 

Онлайн -встречи 
«Проблемы. Пути 

решения» 

27 ноября 
2024г. 

Координатор Решение проблемных 
ситуаций на этапе 
реализации плана 

изменений 



2 Трансляция лучших практик 
педагогического опыта по 

реализации направления модели 
«ИГРОПАРК» на муниципальном, 

республиканском уровнях 

Стажировочная площадка 
«Поддержка игры в ДОУ: 
современные подходы и 

инновации»  

12 и13 
декабря 
2024г. 

Координатор 
Педагоги ДОУ 

 

Распространение 
инновационных решений 
в создании эффективной 
образовательной среды 

Онлайн – встреча 
«Открытые игровые 

пространства как 
инструмент развития 

игры» 

22.01.2025г. Координаторы  
Педагоги ДОУ 

Обмен опытом. 
Разработка 

рекомендаций для 
эффективного 

использования открытых 
игровых пространств в 

ДОУ. 

3 Обобщающие мероприятия, 
демонстрирующие результаты по 
реализации направления модели 
«ИГРОПАРК» на муниципальном, 

республиканском уровнях 

Марафон педагогических 
идей «ИГРОПАРК: Опыт. 

Идеи. Перспективы» 

07.04.2025г. 
 – 11.04.2025г. 

Педагоги ДОУ Презентация опыта 
работы педагогов ДОУ по 

реализации модели 
«ИГРОПАРК»  

Встреча в КРИРО  Май 2025г. Координатор  
Рабочая группа 

Презентация модели 
«ИГРОПАРК», созданной 

в ДОУ 

4 Публикация в информационной среде 
о результатах по реализации 

направления модели «ИГРОПАРК»  

Публикации в 
специализированных 

изданиях для педагогов и 
образовательных 

работников 

Январь – май 
2025г. 

Члены рабочей 
группы 

Статья «Вместе весело 
играть» 

Статья «Двухуровневые 
игровые пространства в 

дошкольном 
учреждении: польза и 

особенности 
использования». 

Статья «Мобильная 
игровая зона: всё в одном 

месте» 
Публикации на 

официальном сайте ДОУ  
Декабрь 

2024г. 
- май 2025 г. 

Координатор 
Члены рабочей 

группы 

Обмен опытом и 
распространение лучших 

практик 
модели «ИГРОПАРК» 

 


